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國立臺東大學活動/課程成果紀錄表 

活動/課程名稱 107 學年度通識管理學 

活動/課程類型 ■課程 □講座 □活動 課程代碼  

執行單位 國立臺東大學 講師姓名 謝昆霖 

活動聯絡人 謝昆霖 講座助理 林宏星 

執行日期 107 年 11 月 20 日 電話/分機  

執行地點 春一支 

參與人數 
教師人數 學生人數 校外人士 

1 70 1 

活動/課程主旨 

管理學是一門與文化、經濟、社會與科技發展息息相關的領域，現代化的企業

管理訓練內容不但包含傳統的管理觀念及智慧，同時更加入不斷增加的管理新

思潮，以更寬廣之視野與實務概念，使學生對管理有整體之觀念，以期理論與

實務相配合。課程引用管理案例進行管理個案研討，以期增加學生學習興趣。 

活動/課程 

過程簡介 

1.200~500 字說明 

2.內容條列 

3.成果簡述 

說明：本次通識管理學課程特別配合本校高教深耕計畫的執行以及本校通識中

心提供部分交通經費，帶領課程學生前往鹿野高台的春一支進行企業參訪，主

要的目的是希望透過企業參訪讓學生可以認識區域產業的特色以及分享企業

在各項經管知能，將可更清楚地讓大一新生體驗到台東在地議題的特質性以及

讓學員可以讓大一生從議題認識、議題發想、議題整備等開始進行討論，做為

未來議題實踐的基礎。 

 

內容：安排至鹿野春一支企業參訪，並由春一支李執行位學生進行經管簡報，

簡報內容分享了春一支的企業理念、企業經營策略、在地創生與弱勢關懷等議

題 

 

成果：學生完成在一份具有在地議題解析的參訪心得報告，詳如報告 

活動照片(3~6 張，請以文字說明照片內容) 
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春一支提供現場參訪的簡報區位 

 

 
李老闆跟學生分享公司經管知能以及社企發展 

 

 
李老闆於參訪導覽過程中與學生互動 

其他附件(請依執行內容附上相關文件) 

議題報告 
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20181120 企業參訪聽講問題 

一、春一枝的企業使命願景為何？請你(妳)用春一支的管理顧問角度去進行企業健診後，你(妳)可以

提供哪些經營管理策略上的調整與建議？(本題至少要撰寫超過 500 字) 

 

 

 

二、你(妳)認為春一枝解決了台東地區何種在地議題呢？針對這種類型的在地議題，妳(你)認為還有

哪些創新性的策略作為？(本題至少要撰寫超過 500 字) 

※在地議題包含：觀光旅遊、文化創意、環境生態、社會企業、精緻農業、生物科技、數位經濟、多

元弱勢、社會福利、循環經濟、健康照護、智能創新，如果不在前述所列舉者，請自行設定並請說明

定義。 
 


