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國立臺東大學 110 年高等教育深耕計畫第 5 次管考會議暨第 8 次助理會議紀錄 

時間：110 年 11 月 18 日（星期四）11：10 

地點：行政大樓三樓第二會議室 

主席：許立群中心主任 

出席人員：詳閱簽到表                                             紀錄：張鈺聆 

壹、主席致詞：  

一、教發中心於 10 月份收到教育部委託國立臺灣大學高教深耕計畫推動協調與影響評

估計畫辦公室，針對本校過去執行計畫與校務內容進行的分析報告，整理本校概況、

學生學習過程與成效。相關分析報告內容將於提案二進行討論，各單位如有相關分

析報告之問題可與教發中心聯繫。 

二、非常感謝各單位協助今年 12 月的高教深耕計畫成果展，目前相關活動與內容架構

已擬定，請各位師長於今日會議協助確認成果展相關事宜。 

貳、工作報告： 

一、計畫管控會議為每月召開助理會議、每 2 個月召開管考會議及每學期召開計畫聯合

工作會議為原則，以有效控管計畫執行情形與推動成果。已於 01/04、02/25、04/15、

05/20、07/01、08/11、10/07，目前已召開 7 次助理會議、4 次管考會議及 05/28 USR

計畫聯合工作會議，會議紀錄與出席簽到表詳見計畫專區。 

二、依教育部 110 年 10 月 8 日臺教高(二)字第 1101353112N 號函，提供本校 109 年高等

教育深耕計畫「學校分析報告」(詳見計畫專區)，分析報告內容為綜整學校於高教深

耕計畫實施前、後各項量化與質化資料，協助增進學校自我瞭解，有助學校精進改

善教學策略與校務經營。 

三、已於 10 月 08 日請撥「高等教育深耕計畫：第一部分主冊計畫」110 年度第 3 期款

新臺幣 1,437 萬 6,909 元（經常門 1,160 萬 6,527 元、資本門 277 萬 382 元），並依教

育部 10 月 26 日臺教高(二)字第 1100140371 號函說明，同意准予照撥。 

四、本校網路請購系統將於 110 年 12 月 15 日 17 時 00 分起，管制 110 年度經費請購，

僅開放查詢作業。請各單位助理務必轉達師長〈含各計畫主持人〉知悉，因故致經

費無法報支，由各單位自負財務責任。 

參、上次會議決議事項一覽表 

提案

序號 
案由 

提案 

單位 
決議 決議執行情形 

1 
110 年高教深耕計

畫執行情形一案 

教學發

展中心 

照案通過，請各單位於 10 月底前將設備費核銷

完畢，以利高教深耕計畫第三期款的申請。 
依決議辦理 

2 

高教深耕計畫管考

平台成果上傳檢核

一案 

教學發

展中心 

照案通過，請各單位依檢核情形說明補充相關成

果，並確實上傳相關佐證資料。 
依決議辦理 

3 

高教深耕計畫 110

年特色成果撰寫一

案 

教學發

展中心 

一、由於教發中心年底要進行計畫成果報部，各

單位提供之特色成果多偏向於過程面敘述，後續

教發中心會再進行內部溝通與討論，並通知各單

位窗口進行調整與修正。 

依決議辦理 



2 

 

提案

序號 
案由 

提案 

單位 
決議 決議執行情形 

二、請各單位子計畫主持人再確認特色成果內容

是否符應計畫執行內容成效。 

三、建議各單位聚焦於過去執行高教深耕計畫所

遭遇問題，與後續擬定調整策略後，展現的特色

亮點，所帶來的質變或量變。例如：個案特色成

果描述或量化數據的成果前後轉變。 

四、餘照案通過。 
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高教深耕計畫 110

年計畫成果發表週

因應疫情調整一案 

教學發

展中心 

一、請各單位參考教發中心放置於網路學園高教

深耕計畫專區之展板製作底圖與範例，協助於 10

月 31 日中午 12 時前提供下列成果展相關資料，

並回傳至教發中心：  

1、展桌數量。 

2、有獎徵答題目 1～3 題。 

3、靜態展區展板內容製作編排。 

二、請各單位於 11 月 12 日中午 12 時前將成果

介紹影片超連結，回傳至教發中心。 

三、成果展舉行方式將於 10 月 31 日視疫情發展

趨勢決定採線上舉行或實體辦理，準備作業，目

前先行以線上、實體併行辦理為原則。 

四、依 10 月 31 日決議之成果展辦理方式，於 11

月助理會議討論相關成果展辦理事宜。 

五、餘照案通過。 

依決議辦理 

 

肆、提案討論： 

提案一、110年高教深耕計畫執行情形及第三期管控業務費核撥一案，請討論。 

（提案單位：教學發展中心） 

說明： 

一、截至 11 月 17 日中午 12：00 高教深耕計畫主冊經費執行率為 63.71%；附冊經費執行

率為 71.24%；附錄一經費執行率為 61.03%；附錄二經費執行率為 84.94%。 

二、各單位 10 月業務報告及計畫執行困難，詳如附件一。 

三、高教深耕計畫經費管控，將延續 107 年執行方式透過業務費分期管控，並依實際執行

情形進行滾動修正，第三期款撥付方式將於十一月一日進行檢核，各分項如執行進度

或經費進度(已審或實支)未達第一、二期 70%者，第三期款不核撥。 

四、截至 11 月 17 日中午 12：00 高教深耕計畫各計畫經費執行率如下： 
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計畫名稱 負責單位 

業務費 第一、二

期款執行

率 

備註 

110 年金額 
第一、二期款

金額 
已支金額 

A1 校核心創新 教發中心 8,615,508 6,892,406 4,923,771 71.44%  

A2 通識核心創新 通識中心 3,266,748 2,613,398 1,854,066 70.94%  

A3 師範學院 師範學院 2,083,270 1,666,616 1,271,304 76.28%  

A4 人文學院 人文學院 2,146,730 1,717,384 1,064,943 62.01% 詳見 p.7 

A5 理工學院 理工學院 2,454,040 1,963,232 1,391,228 70.86%  

B-1 發展特色研究與人

才培育 研發處 878,000 776,792 453,693 58.41%  

B1-1形塑南島聚落核心 南島中心 600,000 560,792 331,065 59.03% 詳見 p.8 

B1-2發展原住民生態教

研 
海樹兒老師 278,000 216,000 122,628 56.77% 詳見 p.8 

B-2 推動國際化發展 研發處 1,827,100 1,387,288 1,071,716 77.25%  

B2-1開設第二外語基礎

課程 
語發中心 285,100 228,080 186,575 81.80%  

B2-2 推動華語教學 華語中心 802,000 647,208 506,478 78.26%  

B2-3 提升國際移動力 國際事務中心 740,000 512,000 378,663 73.96%  

B-3 打造綠色國際大學 
圖資館 680,000 544,000 314,539 57.82% 

詳見

p.11 

C-3 原住民輔導成效 
原發中心 200,000 160,000 50,239 31.39% 

詳見

p.13 

C-4~5 強化校務研究能

力 

校務研究辦公

室 
260,000 208,000 195,811 94.19%  

D-1 架構區域鏈結 產推處 542,010 433,608 357,897 82.54%  

D-2 打造實作場域 產推處 922,500 738,000 648,923 87.93%  

D-3 開創跨域服務 產推處 1,020,000 816,000 752,471 92.21%  

USR-HUB 產推處 144,663 144,663 53,092 36.70% 
詳見

p.14 

決議： 

一、A4 人文學院、B1-1 形塑南島聚落核心、B1-2 發展原住民生態教研、B-3 打造綠色國

際大學、C-3 原住民輔導成效及 USR-HUB 等 6 個單位，雖經費執行率未達第一、二

期款的 70%，然目前經費動支進度多數已達 70%，為利後續活動順利進行，予以核撥

第三期款；未達標單位，後續年度經費執行情形將列重點對象進行持續追蹤。 

二、餘照案通過。 

 

提案二、有關教育部提供本校109年高等教育深耕計畫「學校分析報告」一案，請討論。 

（提案單位：教學發展中心） 

說明： 

一、依教育部 110 年 10 月 8 日臺教高(二)字第 1101353112N 號函辦理。 
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二、分析報告內容為綜整學校於高教深耕計畫實施前、後各項量化與質化資料(中長程校務

發展計畫、實地訪評委員建議及計畫書暨成果報告)，協助增進學校自我瞭解，有助學

校精進改善教學策略與校務經營。 

三、本中心同仁依業務職掌，針對分析報告項目進行分析探討(詳如附件二)，並經 10 月 04

日教學發展中心中心會議決議，送管考會議進行討論。 

決議：照案通過，教發中心已將高教深耕計畫 2020 年國立臺東大學分析報告與相關簡報上傳

至網路學園高教深耕計畫專區，各單位可將分析檢討之建議，作為後續成果報告撰寫

之參考。 

 

提案三、高教深耕計畫 110 年計畫成果發表週因應疫情調整一案，請討論。 

    （提案單位：教學發展中心） 

說明： 

一、為展現本校高教深耕計畫執行成果績效與亮點，擬於 12 月 03 日（星期五）上午 09 時

00 分至 12 月 10 日（星期五）16 時 30 分辦理高教深耕計畫 110 年計畫成果發表週，

並預定於 12 月 03 日進行計畫成果動態展。 

二、本次成果展亦同步建置線上成果展，若尚未提供成果影片者，請於 11 月 22 日前提供

YouTube 超連結。 

三、因應目前疫情持續二級警戒，並依 10 月 7 日 110 年高等教育深耕計畫第 4 次管考會

議暨第 7 次助理會議決議，12 月 03 日動態成果展流程進行調整，修正重點如下： 

(一)開幕儀式及動態演出改為戶外表演區辦理。 

(二)動態展校外參與人員須先進行線上報名。 

(三)校內參與人員請各軸負責人於 11 月 26 日前提供工作人員名單，並於 12 月 03 日協

助落實簽到。 

(四)室內展區須全程配戴口罩並禁止飲食，如需用餐請至室外展區。 

 

決議：  

一、本次高教深耕計畫成果展將與教育系 USR 計畫地方創生研討會做連結，歡迎各單位

撥冗參與。 

二、高教深耕計畫成果展各項體驗活動之相關經費核銷單據，請各單位協助於 12 月 10 日

前繳交至教學發展中心。 

三、餘照案通過。 

 

伍、臨時動議：無。 

 

陸、散會：11:55 



5 

高教深耕計畫助理會議各單位 10-11 月工作報告 

 A1 校核心創新 

子計畫名稱 A1 校創新教學 負責單位 教學發展中心、教務處 

本月工作內容簡述 

1.高等教育深耕計畫業務： 

(1).完善教學支持系統 

a.校內法規落實與檢核：本月修正「本校數位學習課程製作獎助要點」，數位學習課程製作獎助案經審查小組決

議後，可直接提案至校級課程委員會進行審議。 

b.深化教師教學專業成長社群：10 月 08-13 日通知教師社群老師成果發表會相關事宜；10 月 13 日-11 月 17 日彙

整教師社群成果海報與影片，並於 11 月 09 日通知教師社群實施經費核銷說明。 

c.校務研究數據反饋教師教學知能成長：10 月 04 日辦理公事系靳菱菱老師傑出教學教師經驗講座-東大學生教會

我的事。預計 11 月 27-28 日辦理新進教師共識營暨教師增能活動。 

(2).完善學習成效追蹤機制 

a.落實課程品保機制：110 年 11 月 11 日召開 110 學年度第 1 學期第 1 次校級課程會議，本次會議共審議 14

案，全數通過送教務會議核備。另，教發中心於 10 月 1 日至 10 月 22 日雙元學習觀量表回收，截至目前共回

收 1219 份，目前分析中。 

b.落實學習預警制度：110-1 學生學習預警登陸開放至 12 月 04 日。且完成 108 至 109 學年度學生期末成績及格

率統計。 

(3).深化策略實習制度：核銷 2021 校園徵才及企業實習媒合會經費。 

(4).優化學生跨域力： 

a.強化學生自主跨域學習：10 月 18 日辦理世界那麼大融我告訴你講座；10 月 29 日辦理 word 文書處理與應用研

習；11 月 12 日辦理創意簡報製作必殺技研習。 

b.擴大 UCAN 職能連結跨領域微學程：核銷 110-1 微學程經費，及彙整、製作 109-2 微學程學習成果展板。 

(5).融入全校創新教學模式 

a.落實數位課程：110 年 11 月 05 日再次寄送高教深耕創新教學計畫-數位教材製作申請通知信，通知校內教師申

請作業。 

b.精進統整性課程：110-1 統整性課程教學補助共 8 組申請，經費已陸續核銷並通知各組召集人教學補助經費需於

11 月 30 日前核銷完畢。 

c.精進共時授課教學示範課程：暫無。 

d.強化微專題方案：10 月 06-07 日公告 110-1 微專題問卷相關事宜，並於 11 月 09 日通知微專題實施經費核銷說

明。 

2.USR 大學社會責任實踐計畫業務： 

(1).10 月 01 至 10 月 22 日上傳 USR 評核成果資料，並於 10 月 25 日郵寄紙本至教育部。 

(2).10 月 28 日 12:00-14:00 邀請屏科大廖晋翊專案經理分享屏科大執行 USR 經驗。 

(3).預計 11 月 25 日 12:10-14:00 召開 USR 聯合工作會議暨魚菜共生實踐教師社群分享會。 

本月工作遭遇問題 

無 

 

  

附件一 
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 A2 通識核心創新 

子計畫名稱 A2 通識核心創新 負責單位 通識教育中心 

本月工作內容簡述 

1.彙整 A2 通識核心創新計畫成果資料。 

2.辦理 A2 通識核心創新計畫經費核銷。 

3.110 年 10 月 19、10 月 26 日 A2 通識核心創新—推動實踐及參與計畫課程辦理帶領學生至延平鄉辦理「原住民族群

美食 DIY 體驗活動」。 

4.110 年 10 月 26 日 A2 通識核心創新—養成英文自主學習能力計畫邀請炙星股份有限公司陳湘陽國際長辦理「拓展

你對英文的想像」講座。 

5.110 年 10 月 26 日 A2 通識核心創新—推動實踐及參與計畫課程帶領學生至關山濕地園區辦理「關山濕地戶外生態

教學」。 

6.110 年 11 月 1 日 A2 通識核心創新—提升學生邏輯思考與運算思維計畫邀請邁克兄弟科技股份有限公司陳宏志工程

師辦理「人工智慧八軸控制手臂工作坊」。 

7.110 年 11 月 2 日 A2 通識核心創新—提升學生邏輯思考與運算思維計畫邀請先創國際股份有限公司林書傑協理辦理

「AI 人工智慧-機甲大師機器人工作坊」。 

8.110 年 11 月 2 日完成上傳 A2 通識核心創新計劃成果展展板。 

9.110 年 11 月 19 日 A2 通識核心創新—推動實踐及參與計畫課程邀請高雄 R&B Fitness 體能/體適能訓練中心負責人

賴玠豪辦理「Flexible Steel 鋼硬靈活+壺鈴」講座。 

10.110 年 11 月 22 日 A2 通識核心創新—養成英文自主學習能力計畫邀請國立屏東科技大學應用外語系王瀚陞副教授

辦理「蒐集地圖上每一道短暫的光陰：旅行、自我與探索」講座。 

11.110 年 11 月 25 日 A2 通識核心創新—養成英文自主學習能力計畫邀請台灣人文學社林宛瑄理事長辦理「平安時代

的鬼與再生醫學：《鬼滅之刃》超讀解」講座。 

本月工作遭遇問題 

無 

 A3 師範學院 

子計畫名稱 A3 師範學院 負責單位 師範學院 

本月工作內容簡述 

1.高教深耕計畫業務費動支。 

2.辦理各系設備費採購事宜。 

3.高教深耕研究獎助生進用申請及核銷。 

4.高教深耕計畫成果展展板內容及成果影片製作。 

5.籌備院統籌小型展相關事宜。 

本月工作遭遇問題 

無 

 A4 人文學院 

子計畫名稱 A4 人文學院 負責單位 人文學院 

本月工作內容簡述 

1.110 年度高教深耕計畫請購、核銷。 

2.110 年度東臺灣人文創新創意競賽評選。 

3.管考平台資料填寫、修正及上傳。 

4.設備採購。 



7 

5.110-1 研究獎助生進用及核銷。 

6.高教深耕成果展展板及影片製作。 

7.高教深耕成果展動態體驗活動及開幕展演安排協調。 

8.高教深耕成果展有獎徵答擬定、提供。 

本月工作遭遇問題 

計畫經費已陸續核銷當中，目前業務費第一、二期款已動支 71.85%，因作業程序尚未完成，故執行率未達 70%。懇

請如期撥付第三期款項。 

 A5 理工學院 

子計畫名稱 A5 理工學院 負責單位 理工學院 

本月工作內容簡述 

1.110 年度高教深耕計畫請購、核銷。 

2.辦理研究獎助生獎助金申請事宜。 

3.提醒執行老師經費使用概況，需於 12 月初主計關帳前完成申購及核銷。 

4.彙整、編排 110 年度成果展展板及影片成果資料。 

本月工作遭遇問題 

無 

 B1-1 形塑南島聚落核心 

子計畫名稱 B1 發展特色研究與人才培育 負責單位 南島文化中心 

本月工作內容簡述 

B1-1-1 完善館藏文物資源盤點 

(1) 109 年度產出的文物清冊 2(書名：(主標題) 南島木雕絮語 Stories behind the Austronesian Wood Carving 

(副標題) 南島文化中心文物簡介 2 The Introduction of the Artifact in Center of Austronesian Culture 

（2）, National Taitung University)，已於 110 年 6 月正式出版發行(已申請 ISBN：978-986-06465-9-7 (平

裝)、GPN：1011000930)，並於 7月底 8月初寄送給國內外的相關交流單位。 

(2) 110 年度將要產出的文物清冊 3，內容以南島文化中心典藏的南島族群服飾為主，目前進行阿美族、卑南族、布

農族相關的服飾文獻資料蒐集，並已至卑南族南王部落進行 3場次的卑南族服飾田野訪談，釐清各族群服飾的

穿搭、服飾名稱、服飾的文化特色。 

B1-1-2 推廣文化事務參與 

(1) 109 年度產出的田野出版品(書名：刻劃部落人生：原住民木雕家的藝遊之路 The stories of Taiwan's 

indigenous wood carving artists)，已於 110 年 6 月正式出版發行(已申請 ISBN：978-986-06465-8-0(平

裝)、GPN：10113000931) ，並於 7 月底 8 月初寄送給國內外的相關交流單位。110 年度將產出的田野出版品，

目前持續進行文獻與田野材料的蒐集，並已至台灣高山舞集文化藝術服務團、杵音文化藝術團、延平鄉桃源村

進行相關文化工作者的田野訪談。 

(2) 110 年度將和中華民國荒野保護協會合作辦理《東馬婆羅洲‧熱帶雨林展》特展，南島文化中心所負責的展區策

展主題《雨林裡的家屋》及《婆羅洲原住民的生活器具》，並且在 110 年 10 月 31 日(星期日)順利開展，展場

位於南投縣集集鎮特有生物研究保育中心。11 月 20 日(六)及 11 月 21 日(日)將和荒野保護協會在台東的晃晃二

手書店及花蓮縣的孩好書屋進行各 1 場次的策展推廣講座活動。 

(3) 已於 110 年 3 月 20 日辦理南島講堂(一)《台灣與日本之災後重建課題-以台灣莫拉克風災與日本 311 東日本大

地震為例》，講者為日本京都大學〈地球環境大學院環境規劃與設計專攻〉博士班博士生蔡松倫先生。 

(4) 已辦理 5 場次的線上南島講堂活動： 

7/16(五) 講題：以國際觀-重新探討蘭嶼文化及生態/講者：王浩(達悟族青年/國立政治大學民族學系碩士班碩
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士生)，報名人數 102 人。 

7/17(六) 講題：東部平埔族群的自我認同：里行部落篇/講者：楊詠程(本校南島文化研究碩士班碩士)，報名

人數 70 人。 

7/24(六) 講題：讓世界聽到南島傳統文化的聲音－存心堂咖啡館 Live Podcast/講者：郭哲均(Podcast 主持

人)，報名人數 55 人。 

7/31(六) 講題：賽德克族傳統信仰文化與靈媒文化/講者：洛巫彼恩 彌尤 Lowbing Miyu(賽德克族青年靈

媒) ，報名人數 132 人。 

11/5(五) 講題：Covid-19 新冠疫情 Vs.原住民媒體/講者：章俊博 Kacaw.Fuyan(原住民電視台東部新聞中心召

集人) ，報名人數 35 人。 

(5) 已辦理 2 場次的戶外南島講堂活動： 

10/17(日)於普悠瑪部落高山舞集文化園區辦理 1 場次的戶外南島講堂活動，參與學員有來自公事系、南島碩

班、音樂系、教育系、應物系、應化系、華語系、生科系、臺東地方法院、樂賞大坡池音樂館、國立台東專科

學校、漂鳥旅行社等系所或組織單位的學員參與。 

11/13(六)於卡地布文化園區辦理 1 場次的戶外南島講堂活動，參與學員有來自公事系、生科系、文休系、資工

系、特教系、華語系、幼教系等系所學員參與。 

(6) 將於 11 月底辦理 2 場次的線上南島講堂： 

110 年 11 月 27 日(六) 講題：以繪畫創作作為民族誌書寫的形式-談 Puyuma 神靈文化的繪畫創作歷程/講者：陳

冠年/卑南族畫家、國立臺東大學南島文化研究碩士班碩士。 

110 年 11 月 28 日(日) 講題：一個世代的故事-淺談台灣原住民原緣文化藝術團草創至今的走過/講者：董筱君/

台灣原住民原緣文化藝術團長、黑森林擊樂舞藝術。 

B1-1-3 深化社區營造及培力經驗 

(1) 109 年度產出的南島專刊 3，已於 110 年 5 月完成正式出版，目前已和 ISSN 的法國總部申請到國際標準期刊號

(ISSN 2788-5429)及政府出版品統一編號(GPN 2011000003 )，已於 110 年 5 月 19 日印刷完成，並將本刊分享

給國內外交流單位。國際標準期刊號申請完成後，南島專刊出版品將擁有可永久使用之國際標準期刊號，強化

本校高教深耕計畫成果之能見度。 

B1-1-4 發展南島特色數位學習課程 

(1) 進行製作數位課程簡報檔與討論教學形式。 

(2) 進行典藏文物故事地圖公開在數位平台。 

本月工作遭遇問題 

1.11 月 17 日尚有 12 件購案共計 81,098 元整送至主計室，目前正進行核銷中，核銷完畢後經費執行率將達標。 

2.110 年度南島文化中心將產出 3份出版品(南島專刊 4、南島文化中心文物清冊 3、田野出版品 3)，主要費用將花費

於正式出版品印刷、正式出版品之美編與排版作業、翻譯等等，這些費用將於 3分出版品的中文稿件完成後，才可

開始作業以及支出的費用。 

 B1-2 發展原住民生態教研 

子計畫名稱 B1 發展特色研究與人才培育 負責單位 海樹兒．犮剌拉菲 

本月工作內容簡述 

1.11 月 06 日辦理 TEK 學習活動。 

2.資料成果收，並剪輯成果影片。 

本月工作遭遇問題 

已於請購系統登帳 11 月 6 日之活動與各類核銷項目，待請購流程完成後將達 82.02% 
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 B2-1 開設第二外語基礎課程 

子計畫名稱 B2 推動國際化發展 負責單位 語發中心 

本月工作內容簡述 

語發中心目前開設四門語言正在授課中，德語、法語、越南語、印尼語。預計於 11/29 完成課程。製作成

果展板於成果展時展出。 

本月工作遭遇問題 

無 

 B2-2 推動華語教學 

子計畫名稱 B2 推動國際化發展 負責單位 華語中心 

本月工作內容簡述 

(1) 依學習者程度開設初中高級華語班，但因疫情外生無法入境，110 年華語課程班別：國際生華語班 4班、初級華

語專班 2 班、中級華語專班 2 班，線上班１班，110 年華語中心續讀生(109 入學)2 位，累計共位 6位華語生+國

際生 8位，開設班別如下： 

班別 上課時間 學習期程 授課教師 學生人數 

國際生初級華語班 (一)13:00-15:00 

(三)15:00-17:00 

(五)13:00-15:00 

2021.10.11-2021.12.31 黃采瀞 4 

國際生中級華語班 (一)13:00-15:00 

(四)13:00-15:00 

賴秋燕 4 

中級華語專班 (二)10:00-13:00 

(三)11:00-14:00 

(四)10:00-13:00 

2021.11.15-2022.01.28 方品惟 2 

初級華語專班 (一)-(五) 

9:00-12:00 

2021.11.15-2022.01.28 黃采瀞 2 

(2) 協助辦理「110 年教育部華語文獎學金學生華語研習課程」計畫，並依循教育部境外生入境流程辦理，今年申請

至華語中心短期中文研習獎學生共計 7位：荷蘭籍安翠絲、澳洲籍白可美、加拿大籍魚文華、菲律賓籍何小

玉、法國籍弗朗索瓦、英國籍艾思、挪威籍莫利克，11 月參與冬季班華語課學生共 3 位(安翠絲、魚文華、何小

玉)，目前已入境隔離並開始上華語課。 

入境 

時間 

國籍 學生姓名 

(中文) 

學生姓名 

(英文) 

研習 

班別 

中文 

程度 

110/11/13 荷蘭 安 O絲 ANDRIESKE RUTH DOROTHEA DEN 

HERTOG 

學季班 初級 

110/11/12 加拿大 魚 O華 GAVIN FISHER 學季班 中級 

110/11/10 菲律賓 何 O玉 JEREMIE ANN HO 學季班 中級 

(3) 續建置及維護華語中心多語言網站(英文、韓文、越南語、印尼語、西班牙語)，已修改其他語言網課程資訊專

區內容，目前正將線上華語課程資訊上架排版，完善華語中心多語言網站資訊。 

(4) 國際生文化體驗活動 

日期 時間 活動名稱 地點 

110/11/05(五) 17:00-19:00 國際生&學伴交流見面會 人文學院板書教室 

110/12/12(日) 09:30-14:00 鹿野及原住民文化體驗(國際生多元文化體

驗活動) 

鹿野、永源部落 
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(5) CLOK 線上教學系統 

 110/08/23 至 110/08/29 招募線上儲備華語教師，已遴選 27 位線上儲備華語教師。 

 與預見數位公司簽訂「國立臺東大學整合式數位教學暨教務管理系統使用授權契約書」，契約內容於

110/09/15 生效，至 111/09/14 日止。 

 110/09/15 CLOK APP 線上教學系統至 IOS、Andriod 上架完成。 

 110/09/23 辦理 CLOK 線上教學系統操作及線上課程說明會。 

 系統前臺設定-CLOK 線上華語課程網頁專區排版上架。 

 系統後臺設定-系統測試優化、新增教師帳號。 

 110/11/15 13:00-15:00 與預見數位針對 APP 系統內部問題開會討論，修訂相關系統問題。 

(6) 新南向線上教學 

 110/10/01 14:00-15:00 辦理越南、泰國、俄羅斯三校線上華語課程聯合線上始業式，由副校長賴亮郡及

華語中心傅濟功主任、舒兆民副主任共同主持，參與貴賓有人文學院李玉芬院長、圖書資訊館謝明哲館

長、資訊工程學系張耀中主任、華語系董恕明主任、劉靜宜教授、許秀霞教授以及海外越南土龍木大學裴

德英國際長、泰國皇太后大學漢學院陳昌旭院長、俄羅斯莫斯科市立大學巴蘭尼科夫副校長、漢語系韓冰

主任、耿華教授等，出席此線上始業式海外師生、國內師生共計 282 位。 

 線上教學時間及開設別： 

國家合作學校 課程班別 數量 教學方式 授課時間 次數 課程時間 

越南土龍木大學 會話班 17 一對三到六 1 小時 10 110/09/27-

110/12/10 泰國皇太后大學 會話班 7 1 小時 

HSK 班 8 1 小時 

俄羅斯莫斯科市立

大學 

會話班 8 一對十二到十四 1.5 小時 

 

本月工作遭遇問題 

無 

 B2-3 提升國際移動力 

子計畫名稱 B2 推動國際化發展 負責單位 國際事務中心 

本月工作內容簡述 

1. 「Look Abroad, Dream of Your Future 放眼國際展望未來」110-1 場次共計 4 場，10 月 4 日及 10 月 25 日場次已順

利完成，後續 11 月 29 日及 12 月 6 日場次也將配合政府防疫政策彈性調整舉辦模式。 

2. 110-1 境外生 15 名已全數入境，目前皆已入校上課，適應情況良好。 

3. Fulbright Taiwan X NTTU 【Let’s Talk 種族文化大小事】討論會將有 11/23、12/7 及 12/21 三個場次。報名：

https://www.surveycake.com/s/ammKv 

4. 成果展展板、影片彙整 

本月工作遭遇問題 

無 

 

  

https://www.surveycake.com/s/ammKv
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 B3 打造綠色國際大學 

子計畫名稱 B3 打造綠色國際大學 負責單位 圖書資訊館 

本月工作內容簡述 

1. 規劃辦理 110 年度綠色國際大學暨 SDGs 跨域學習成果轉化研習課程。 

日期 時間 課程 備註 

10 月 16 日~ 

10 月 17 日 
0900-1600 

電子商務攝影技巧-

Photoshap&Lightroom 
已上完課程 

10 月 30 日~ 

10 月 31 日 
0900-1600 

網頁前後端設計 

(HTML5 + CSS3 + Bootstrap + 

PHP + MySQL) 

已上完課程 

11 月 22 日 1300-1500 電子商務經營管理  

11 月 27 日~ 

11 月 28 日 
0900-1600 

國立臺東大學 110 年度圖書資訊

館教育訓練-腦科學人因科技生理

回饋系統 

 

11 月 29 日 1300-1500 
學校理論與業界實務超融合：品

牌建立×產業行銷 
 

12 月 6 日 1300-1500 認識聯合國永續發展目標(SDGs)  

2. 公告第二梯次 110 年度綠色國際大學暨 SDGs 跨域學習成果轉化公開徵選。 

3. 公告第一梯次 110 年度綠色國際大學暨 SDGs 跨域學習成果轉化公開徵選錄取名單。 

4. 辦理 110 年 3 月 9 日創客美學實踐-植樹造林合作意向書簽署儀式。 

5. 辦理 110 年 4 月 10 日辦理深耕綠色國際大學跨域人才培育資訊系統教育訓練。 

6. 辦理 4/16-4/23 世界地球週活動事宜。 

7. 辦理 5/7 校園示範點專題創作-線上視訊會議。 

8. 辦理 5/12-5/15 成果發表工作坊創新團隊發表演練。 

9. 辦理 7/23 綠色國際大學跨域學習成果展線上成果頒獎典禮。 

10. 辦理 2021 綠色國際大學跨域學習成果展相關事宜。 

11. 辦理 2021 綠色國際大學跨域學習成果展線上成果展示平台。 

12. 辦理 110 年深耕綠色國際大學跨域學習管理資訊系統整合開發採購案。已於 9/28 召開評選會，已簽訂採購合約

書。 

13. 辦理 110 年 10 月 26 日 110 學年度第 1 學期綠色國際大學推動委員會會議。 

14. 繳交綠色國際大學評比相關資料上傳至評比系統。 

15. 辦理研究獎助生進用申請。 

16. 辦理研究獎助生研究獎助金核銷事宜。 

17. 辦理活動經費核銷事宜。 

18. 成果展海報彙整 

本月工作遭遇問題 

現經費餘額為 187,724，11 月份預計核銷研究獎助金 105,280 元(658 小時*160)，補充保費 2,221 元，12 月份預計核

銷研究獎助金 67,840 元(424 小時*160)，補充保費 1,431 元，故可以達成執行率，請鈞長同意免扣第三期款。 
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 C1 提升高教公共性、完善弱勢協助機制 

子計畫名稱 C1 提升高教公共性、完善弱勢協助機制 負責單位 學務處 

本月工作內容簡述 

1. 110 學年度第 1 學期「東大點燈獎助方案」，至 11 月 17 日止統計件數如下表： 

獎助項目 申請件 審核中 通過件 未通過件 

安心助學金 58 31 27 0 

學業績優獎勵金 11 10 0 1 

學業進步獎勵金 12 11 0 1 

圓夢助學獎學金 8 8 0 0 

取得證照獎勵金 3 3 0 0 

職涯活動勵學金 111 111 0 0 

實習見學勵學金 1 1 0 0 

友善宿舍愛心服務學習金 9 5 0 4 

寒暑假機車托運補助金 10 10 0 0 

身心障礙學生學習輔導金 6 1 0 5 

合計 229 191 27 11 

註：KPI(透過輔導機制協助經濟不利學生人數情形)：186 (達成值) / 162 (目標值) 

2. 10 月 14 日-11 月 17 日，籌備規劃「草地音樂會之大學校園體驗」招生宣傳計畫。 

3. 10 月 15 日-11 月 9 日，東大點燈獎助方案「安心助學金」申請件面談。 

4. 10 月 20 日-11 月 16 日，線上審核「東大點燈獎助方案」申請件。 

5. 10 月 21 日出席教育部線上會議，「110 年度高等教育深耕計畫-提升高教公共性完善就學協助機制工作坊」。 

10 月 26 日，召開學務處「高教深耕計畫附錄 1 提升高教公共性」第 9 次管考會議。 

本月工作遭遇問題 

無 

 

 C3 提升原住民輔導成效，建構族群友善校園 

子計畫名稱 提升原住民輔導成效，建構族群友善校園 負責單位 原發中心 

本月工作內容簡述 

1. 原住民族學生資源中心網站已建置完成，開立教師專區提供相關統計資料及提供各社群管道整合訊息，提供推特、

臉書、IG、line@、youtube 等不同社群管道能一對一回答相關問題或讓學生關注中心消息 

2. 辦理教職員多元文化研習： 

(1) 110 年 10 月 4 日至 11 月 5 日  「多元族群友善工作坊」友善海報製作比賽 

(2) 110 年 12 月 5 日(日)            教職員多元文化-高山森林基地。 

3. 擬辧原資中心學生活動： 

(1). 110 年 10 月 4 日(一)      吉他教室：每週一 

至 12 月 20 日(一) 

(2). 110 年 11 月 3 日(三)    講座：原住民族菁英講座 

(3). 110 年 11 月 4 日(四)    讀書會：原民文學讀書會 

(4). 110 年 11 月 5 日(五)    講座：原住民族語言能力認證測驗【中高級-阿美語、撒奇萊雅語、排彎語】輔導與

應試策略 
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(5). 110 年 11 月 10 日(三)   講座：原住民族語言能力認證測驗【高級-排彎語】輔導與應試策略 

(6). 110 年 11 月 13 日(六)   講座：原住民族語言能力認證測驗【中高級-卑南語】輔導與應試策略 

(7). 110 年 11 月 17 日(三)   娜青社：原民之味 

(8). 110 年 11 月 19 日(五)   講座：原住民族語言能力認證測驗【中高級-魯凱語】輔導與應試策略 

(9). 110 年 11 月 20 日(六)   講座：原住民族語言能力認證測驗【高級-阿美語】輔導與應試策略 

(10). 110 年 11 月 24 日(三)   娜青社：傳統樂舞 

(11). 110 年 11 月 25 日(四)   讀書會：原民文學讀書會 

(12). 110 年 11 月 26 日(五)   講座：原住民族語言能力認證測驗【中高級-泰雅語、太魯閣語】輔導與應試策略 

(13). 110 年 11 月 27 日(六)   講座：原住民族語言能力認證測驗【中高級-布農語】輔導與應試策略 

(14). 110 年 12 月 9 日(四)    讀書會：原民文學讀書會 

本月工作遭遇問題 

原訂 10 年 10 月 17 日教職員多元文化高山森林基地 GaoShan Forest Center 文化與生態的森林體驗，因為颱風外圍環

流影響，造成連日大雨，場地因過於泥濘溼滑，將延至 110 年 12 月 5 日(星期日)辦理；另 11 月份辦理友善校園海報

製比賽，經費屆時能完整執行完畢。 

 C4、C5 強化校務研究能力 

子計畫名稱 
C4 強化校務研究能力，提升應用價值 

C5 整合及充實校務資訊平臺，強化自我課責 
負責單位 校務研究辦公室 

本月工作內容簡述 

1. 持續更新改善校務研究系統對外及對內公開平臺表單內容。 

2. 持續進行本辦公室及教務處所提校務研究議題分析。 

3. 製作 110 學年度高教深耕計畫成果展展板及影片。 

4. 辦理計畫相關經費核銷。 

本月工作遭遇問題 

無 

 D 軸善盡社會責任 

子計畫名稱 善盡社會責任 負責單位 產推處 

本月工作內容簡述 

D-1 區域資源滾動活化 

【課程】 

1. 陸續彙整資料收整及建置高教成果。 

2. 新創見習 1，本次課程與高雄軟體科技園區結合，是為推動學生就業見習及產學見習，期望透過前導課程以帶動

學生瞭解高軟園區職場生態並媒合見習場域，借以推動就業延續，10/22 共完成 13 名學生對接徵才，並完成企業

見習線上面試，11 月推進追蹤。 

3. 創新創意導論-11 月安排業者分享講座，11/27-28 將辦理商業模式策略思考及創業源與計畫課課程，且將於 12/4

辦理成果發表。 

【工業區輔導】辦理工業區的議題松工坊。 

【創育輔導】辦理臺東大學高教深耕計畫鏈結區域產業增強產學效益之創育輔導/產學合作/企業實習多元，共 22 家企

業共襄盛舉。 

D-2 實踐場域整合運行 

1. 辦理 DIY 實踐廠域規劃、設備採購。目前已規劃 40 人 DIY 活動空間場域，運用台東特色原物料進行花茶茶 包

試製及精油噴霧試製，未來規劃再加入滴粒試製體驗，搭配學生導覽實習並與生技工廠製程相關實務結合，提供
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學生研發試做、一般民眾體驗，由研發到生產，協助台東特色原物料之保健產業發展。 

2. 持續推動創域輔導商圈計畫，提供即時性的行動攤車快閃服務，理念為粨種台東，品味輕鬆。並與台東在地特色

商家進行品牌聯名，結合「粨種台東」的旅遊地圖分為實體店面聯盟販售款及針對食材提供的夥伴聯名款。 

D-3 跨域服務協同拓展 

【課程】關懷弱勢-10 月份課程啟動與人安社會福利基金會台東平安站合作，辦理課程、實際機構發餐、實際案例分享、

走訪街友體驗訪問。 

【課程】10/30-31 創新創業議題松，本次課程設計台東縣波浪屋為主軸議題，並與鉅秀有限公司、有你好棒公司、台南

大學育成中心與本次課程學生結合，並特別在波浪屋場域發表 1 場次，共產出 6 組成果。 

 

本月工作遭遇問題 

D-1 區域資源滾動活化 

無 

D-2 實踐場域整合運行 

D2 軸經費尚有 32,904+39,000=71,904 元在跑請購流程，而未計入實支數， 

實際經費餘額為 25,748 元，執行率 93%。 

經費用途 
預算數 

(A) 

實支數 

(B) 

核銷簽證數 

(C) 

暫付數 

(D) 

暫付簽

證數 

(E) 

請購未銷

數 

(F) 

餘額 

(G)=A-(B~F) 
備註 

業務費 276,750 146,605 65,397 0 0 39,000 25,748 

執行率：52.97% 
流入數：0 
流出數：0 

設備費 1,030,000 0 0 0 0 0 1,030,000 

執行率：0.00% 
流入數：0 
流出數：0 

合計： 1,306,750 146,605 65,397 0 0 39,000 1,055,748 執行率：11.22% 

實收數: 276,750  暫收數: 0  收入餘額 : 25,748 

D-3 跨域服務協同拓展 

無 

 USR-Hub 

子計畫名稱 

USR-Hub 擬育成之種子計畫個案(協助產

業提升之責任實踐：實習商店試製試產

試銷) 

負責單位 產推處 

本月工作內容簡述 

10 月辦理事項： 

1.進行計畫人事費、業務費相關核銷。 

2.課程執行：110 年度第 1 學期開設 3 門課程，分別為產業 1+2 創新應用、產業 2+3 創業應用、議題實踐統整專題，已

於 10 月完成計畫性課程，11 月提供學生製作相關專題成果，將於 12 月 3 日成果展進行展示。 

3.新設展銷點-校本部實習商店，目前裝修完成，並已驗收，預計於 11 月下旬試營運，提供學生作為第二個實踐場域。 

11 月規劃事項： 

1.協助學生製作專題成果。 

2.進行計畫人事費、業務費相關核銷。 

本月工作遭遇問題 

業務費已審核執行率雖為 36.70%，但另有 70,715 元於課程執行完畢後，已送主計室進行審核中。若審核完成後，其執

行率即達 85.58%，符合一、二期款 70%規定 
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 USR-都蘭之蘭調創生 

子計畫名稱 USR-都蘭之蘭調創生 負責單位 產推處 

本月工作內容簡述 

都蘭之蘭調創生 (臺東校區) 

1. 本學期(110-1) 配合計畫執行之課程： 

創新創業扎根學程【在地創生基礎概論】SEC12F00A014 (修課人數：30) 

課程於十月份辦理以下活動/課程： 

場次 課程名稱 時間 地點 授課講師 

1 認識創生場域都蘭部落 10 月 07 日 星期四 18 點到 21 點 創新育成中心 2 樓 I204 教室 蔡政良 

2 論服務設計與地方創生 10 月 14 日 星期四 18 點到 21 點 創新育成中心 2 樓 I204 教室 張凱智 

3 論美學設計與地方創生 10 月 21 日 星期四 18 點到 21 點 創新育成中心 2 樓 I204 教室 林俊男 

4 論社會企業與地方創生 10 月 28 日 星期四 18 點到 21 點 創新育成中心 2 樓 I204 教室 李俊霖 

5 地方創生經驗分享 10 月 30 日 星期六 09 點到 12 點 創新育成中心 2 樓 I204 教室 業界講師 

 

2. 相關會議與活動 

10 月 23 日-參加 110 年度靜宜大學 USR 第四屆長青生活節-飛躍追夢：幸福洄游 (線上)。 

10 月 24 日-協助 110 學年度第 1 學期文休系導遊與領隊實務課程，至都蘭部落場域進行參訪活動。 

10 月 28 日-參加 魚菜共生實踐社群講師線上分享 走一條共森到創生之路 (線上)。 

 

3. 相關成果資料上傳： 

109 學年度第二學期季度管考資料。 

110 年度計畫執行成果報告書。 

 

4. 計畫經費相關事務、各項課程活動文案與數位文宣製作、課程講師邀請規劃、USR 行事曆與專頁維護。 

 

都蘭之蘭調創生 (都蘭場域) 

學生場域活動： 

10 月-協助文休系師生於部落進行(108-2 旅行業管理與實務)課程第二次訪談與資料收集。 

10 月-協助課程實踐場域活動規劃，並連繫部落學員一同參與課程活動。 

10 月-協助回收於都蘭國門市，試販售之特色作物品項相關數據。 

10 月-協助學生於都蘭場域進行課程活動。 

本月工作遭遇問題 

無 

 USR-臺東 Y 計畫—共創部落好旅遊 

子計畫名稱 USR-臺東 Y 計畫—共創部落好旅遊 負責單位 山海中心 

本月工作內容簡述 
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本月工作遭遇問題 

無 
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2020 年分析報告-國立臺東大學 

    「學校分析報告」係由教育部委託國立臺灣大學高教深耕計畫推動協調與影響評估計畫辦公室

以各校填報之校務基本資料庫、高教深耕計畫書與高教深耕成果報告等為基礎，整理各校學校概況、

學生學習過程及成效。 

    分析報告內容為綜整學校於高教深耕計畫實施前、後各項量化與質化資料，協助增進學校自我瞭

解，有助學校精進改善教學策略與校務經營。 

壹、量化資料：由大專校院校務資訊公開平台、大學校院校務資料庫 、教育部統計處 、大專校院畢

業生流向追蹤問卷調查、教育部大專院校學生基本資料庫提供，其中量化資料以箱型圖呈現，本

校所在類別為公立一般大學(33 校)。 

貳、質化資料：目的分辨本校發展目標(中長程校務發展計畫、實地訪評委員建議及計畫書暨成果報

告)是否具一致性，檢核方式以全國共同之校級措施進行勾稽。 

參、110 年成果報告暨 111 年計畫書撰寫建議方向(質化資料)： 

構面 共同績效指標  對應分析議題摘要 對應本校計畫 

落實教

學創新

及提升

教育品

質 

1.建置校務研究

系統並據以

精進校務教

學品質提升

之策略(IR) 

校務治理：校級措施檢核共 9 項(1.成立校務研究專責單位、2.建

置校務資料系統、3.發展校務研究、4.聘僱 IR 專業人員、5.IR 

分析結果之應用、6.資訊公開透明機制、7.健全學生參與機制、

8.健全關係人參與溝通機制、9.健全改革董事會) 

中長程校務發展計畫對應第 2、6、8 項 

107-108 高教深耕計畫執行成果對應第 5、6 項 

109-111 年高教深耕計畫對應第 2、3、5、6 項 

委員建議對應第 5、8 項 

110 年成果撰寫建議符合第 2、3、5、6、8 項 

C-4~5 強化校務研

究能力 

提升高

教公共

性 

12.落實辦學公

共性之責

任，健全學

校治理及生

師權益保

障，並建構

校務資訊公

開制度 

落實教

學創新

及提升

教育品

質 

2.開設創新與創

業課程及學

生學習成效 

學生創新創業能力：校級措施檢核共 7 項(1.創新創業學程或課

程、2.育成學生創業團隊、3.建立完整的創業輔導機制、4.業師

創業經驗分享、5.舉辦創業團隊競賽、6.發明展或競賽鼓勵機

制、7.其他創業輔導及補助) 

中長程校務發展計畫對應第 1、3、4、5、7 項 

107-108 高教深耕計畫執行成果對應第 1、2 項 

109-111 年高教深耕計畫對應第 1、2、4 項 

委員建議對應第 1、3 項 

110 年成果撰寫建議符合第 1、2、3、4、5 項 

*第 6 項發明展或競賽鼓勵機制建議加入研發處─教師指導學生

參賽相關佐證。 

A3 師範學院 

A4 人文學院 

A5 理工學院 

D2 打造實作場域 

3.建構學生學習

評估指標並

追蹤成效 

學生學習資源投入：校級措施檢核共 5 項(1.學生輔導、2.跨校學

習資源整合與共享、3.自主學習資源共享平台、4.充實與改善軟

硬體設備、5.數位化) 

中長程校務發展計畫對應第 1、4、5 項 

107-108 高教深耕計畫執行成果對應第 1、2、4、5 項 

109-111 年高教深耕計畫對應第 1、4、5 項 

委員建議對應第 1、4 項 

110 年成果撰寫建議符合第 1、2、4、5 項 

*第 2 項學生輔導建議加入 IR 研究分析─學生休退學比率比較數

據、學務處—大一雙導師制度，以及教發中心─學生學習共同小

組等相關佐證。 

A1 校核心創新 

A2 通識核心創新 

A3 師範學院 

A4 人文學院 

A5 理工學院 

附件二 
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4.修讀程式設計

課程 

6.學生閱讀寫作

能力提升及

成效 

學生基本能力：校級措施檢核共 4 項(1.資訊力、2.提升基礎能

力、3.訂定核心能力規劃課程地圖、4.增進外語能力)  

中長程校務發展計畫對應第 2、3、4 項 

107-108 高教深耕計畫執行成果對應第 1、2、3、4 項 

109-111 年高教深耕計畫對應第 1、2、3、4 項 

委員建議對應第 1、2、3、4 項 

110 年成果撰寫建議符合第 1、2、3、4 項 

*針對第 1 項資訊力，建議於今年計畫成果內容呈現開設結合跨

域進階邏輯思維課程之成果，並提出相關數據證明開設結合跨域

進階邏輯思維課程能有效提升學生之學習動機。 

A1 校核心創新 

A2 通識核心創新 

落實教

學創新

及提升

教育品

質 

5.完整建置校內

畢業生流向

追蹤輔導及

回饋機制 

學生就業力：校級措施檢核共 5 項(1.強化職場連結、2.生涯職涯

輔導、3.就業博覽會、4.畢業生流向調查、5.雇主滿意度調查) 

中長程校務發展計畫對應第 1、2、3、4 項 

107-108 高教深耕計畫執行成果對應第 2、4 項 

109-111 年高教深耕計畫對應第 1、2 項 

110 年成果撰寫建議符合第 1、2、3、4 項 

A1 校核心創新 

C-1~2 提升高教公

共性、完善弱勢

協助機制 

7.學生參與跨領

域學習人次

成長（輔

系、第二專

長、微學

程、以學院

為教學核

心、跨系所

整合之課程

模組等） 

學生跨領域學習能力：校級措施檢核共 5 項(1.規劃跨領域學分學

程、2.鼓勵輔系雙主修、3.跨領域教學、4.提高學習自由度及彈

性、5.提高外系選修學分數) 

中長程校務發展計畫對應第 1、3、4 項 

107-108 高教深耕計畫執行成果對應第 1、3、4 項 

109-111 年高教深耕計畫對應第 2、3 項 

委員建議對應第 1、2、3 項 

110 年成果撰寫建議符合第 1、2、3、4 項 

*第 1、3、4 項 110 年跨領域微學程成果撰寫將說明規劃跨領域

學分學程、跨領域教學及如何提升學生取得輔系、第二專長、微

學程、以學院為教學核心、跨系所整合之課程模組，及其成效數

據做為佐證。 

*目前人文學院跨領域核心模組已進行課程檢討改善，開發 2 個

跨領域微學程作為學生探索指引，藉此吸引更多學生進一步取得

跨領域核心模組。 

A1 校核心創新 

A3 師範學院 

A4 人文學院 

A5 理工學院 

8.實習制度建置

情形及參與

專業實習之

學生人數 

學生專業能力：校級措施檢核共 4 項(1.提升專業/證照能力、2.

提升實作能力、3.建立/完善實習制度、4.調整課程規劃) 

中長程校務發展計畫對應第 1、2、3、4 項 

107-108 高教深耕計畫執行成果對應第 2 項 

109-111 年高教深耕計畫對應第 2、3 項 

委員建議對應第 3 項 

110 年成果撰寫建議符合第 1、2、3 項 

A1 校核心創新 

A3 師範學院 

A4 人文學院 

A5 理工學院 

無對應共同績

效指標 

師資結構和教師增能：校級措施檢核共 11 項(1.創新教學模式、

2.教師專業分享輔導機制、3.建立教學改善回饋系統、4.健全教

學獎勵制度、5.提升教師實務能力、6.健全教師教學評鑑制度、

7.推動多元升等、8.提升教師群專業度、9.減輕教師教學負擔、

10.落實彈性薪資、11.提供資源支援人才聘任) 

中長程校務發展計畫對應第 1-8 項 

107-108 高教深耕計畫執行成果對應第 1-3、8-10 項 

109-111 年高教深耕計畫對應第 1-3、9 項 

委員建議對應第 3、9 項 

110 年成果撰寫建議符合第 1-10 項 

A1 校核心創新 
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*第 10 項落實彈性薪資 110 年已開始執行，成果撰寫將融入參與

創新教學模式教師，進一步申請教學實踐補助計畫通過，並藉由

成果發表及彈性薪資鼓勵更多教師參與。 

發展學

校特色 

無對應共同績

效指標 

人才國際化：校級措施檢核共 4 項(1. 增進外語能力、2.多元文

化或文化交流、3.交換學生、4.雙聯學位、5.推動英語授課全英

語學程、6.招聘外籍老師或邀請授課、7.吸引外籍人才相關措

施、8.辦理海外參訪或移地教學、9.國際學位學程) 

中長程校務發展計畫對應第 1-4、8 項 

107-108 高教深耕計畫執行成果對應第 1、2、8 項 

109-111 年高教深耕計畫對應第 1、2、8 項 

委員建議對應第 1、4 項 

110 年成果撰寫建議符合第 1、2、4、5、6 項 

*第 5 項推動英語授課全英語學程，成果撰寫可引本校 110 年

「大專校院學生雙語化學習計普及提升學生」計畫，納入說明目

前推動全英語課程情形。 

*第 6 項招聘外籍老師或邀請授課，加入近三年本校外籍老師參

與授課情形及數據統計。 

B2 強化國際化發

展 

提升高

教公共

性 

9.經濟或文化不

利學生進入

公立大學就

讀比例逐年

提升情形 

10.透過輔導機

制協助經濟

不利學生人

數情形 

11.強化原資中

心運作機

制，提升原

住民學生輔

導成效及建

構族群友善

校園 

學生背景：校級措施檢核共 7 項(1.擴大繁星入學管道、2.增加身

心障礙生入學機會、3.招收原住民學生或新移民子女、4.增加弱

勢家庭子女入學機會、5.弱勢學生獎補助制度、6.建立或強化弱

勢生支持系統、7.外部募款基金) 

中長程校務發展計畫對應第 4、6 項 

107-108 高教深耕計畫執行成果對應第 3-6 項 

109-111 年高教深耕計畫對應第 3-7 項 

110 年成果撰寫建議符合第 3-7 項 

 

善盡社

會責任 

無對應共同績

效指標 

大學社會責任：校級措施檢核共 8 項(1.支援在地教育機構 

、2.打造永續校園、3.拓展國際社會服務、4.提供在地服務、5.促

進地區（社區）發展、6.與地方（或中央）政府連結、7.與非營

利組織（NPO）連結、8.USR 學校支持) 

中長程校務發展計畫對應第 1、2、4、5 項 

107-108 高教深耕計畫執行成果對應第 2-6 項 

109-111 年高教深耕計畫對應第 1、2、4、5、8 項 

委員建議對應第 2、4、5 項 

110 年成果撰寫建議符合第 1、2、3、4、5、6、8 項 

第 3 項：B2-2 推

動華語教學 

D-1 架構區域鏈結 

D-2 打造實作場域 

D-3 開創跨域服務 

USR-HUB 

無對應共同績

效指標 

產學合作：校級措施檢核共 5 項(1.產學合作教學、2.產學合作研

究、3.強化產學連結、4.落實研發成果、5.企業實習合作) 

中長程校務發展計畫對應第 1、3、4 項 

107-108 高教深耕計畫執行成果對應第 1、3、4 項 

109-111 年高教深耕計畫對應第 1、3 項 

110 年成果撰寫建議符合第 1、3、4、5 項 

D-1 架構區域鏈結 

D-2 打造實作場域 

D-3 開創跨域服務 

USR-HUB 
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